) FORMATION

Instance régionale d’éducation
et de promotion de la santé

GRAND EST

L'action communautaire est l'un des piliers de la promotion de
la santé et la notion de participation lui est étroitement liée.
En effet, cette derniere requiert Uimplication des populations
concernant leur santé et leur bien-étre et c'est une des
finalités de l'action communautaire : le partage du pouvoir, par
Uinclusion des publics dans les sphéres de décision.

La participation est reconnue comme valeur et méthode
d’intervention en promotion de la santé. Elle garantit
LUefficacité d’une action et s'inscrit dans une perspective de
réduction des inégalités sociales de santé.

Toutefois, agir au niveau communautaire requiert un niveau
élevé de participation, souvent difficile a obtenir sur le

terrain. Cette formation en classe virtuelle synchrone
permettra aux participant-es de développer et promouvoir une
approche participative dans leur projet de promotion de la
santé.

en présentiel

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

e Connaitre et comprendre les fondements et intérét
de la participation
Identifier les différents niveaux de participation
Identifier les différents acteurs de la mobilisation
Identifier les leviers et les freins pour développer une
approche participative de promotion de la santé

¢ Connaitre et s'approprier les conditions de sa mise en
ceuvre.

CONTENU

La définition des concepts

Les intéréts et objectifs de la participation-
mobilisation

Les effets de la participation

Les leviers et freins pour développer une approche
participative

Les acteurs de la mobilisation

Les outils et méthodes pour favoriser la participation

INTERVENANT-ES

* Chargé-e d'ingénierie et de projets en promotion de
la santé, Ireps Grand Est

VALIDATION

e Emargement et suivi de présence par demi-journée.

¢ Evaluation des acquis et de la satisfaction par
guestionnaires en fin de formation.

e Evaluation "a froid" réalisée a distance de la
formation.

LAXOU : 31 mars 2022

Professionnels du champ sanitaire,
social, médicosocial, de 'éducation...
associatifs ou institutionnels, salariés
d’entreprises.

Porteurs de projets, toutes thématiques
confondues, d’éducation et de
promotion de la santé

Pas de pré requis

200€ par participant-e.

Hors frais de déplacement,
d’hébergement et de repas (a la charge
des participant-es)

METHODES

Cette formation articulera a la fois des éléments
théoriques, un échange de pratiques entre les
participant-es, une valorisation des expériences de
chacun-e, des méthodes pédagogiques actives
avec la mise en application des concepts
théoriques a travers la réalisation d’études de cas,
de travaux de groupes et de mises en situation.



